
โครงการ   โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “โรงเรียนสุจริต”   
ลักษณะโครงการ          (   ) โครงการใหม่           (  /  ) โครงการต่อเนื่อง  
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
- ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
ตบช.2,3 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
ตบช.1 

-ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ตบช.1 (ข้อ 2)   ตบช.2 (ข้อ 1,2,3,4) 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 2 : ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ น้อมนำหลักของ      
                             ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายพสิษฐ์ มังคลาด 
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา 2567 

1. หลักการและเหตุผล 
 โครงการสนับสนุนกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษาประจำปี  ๒๕๖๗ เพื่อสนับสนุนให้
สถานศึกษามีศักยภาพในการดำเนินกิจกรรมด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา สร้างค่านิยม
คุณธรรม จริยธรรมที่ถูกต้องให้กับเยาวชน ด้านรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เห็นว่าปัญหาการทุจริต
คอรัปชั่น เป็นปัญหาสำคัญ ที่กระทบต่อการพัฒนาประเทศ ตลอดจนการใช้งบประมาณที่มาจากภาษีประชาชน 
การแก้ไขปัญหาคอรัปชั่นจึงต้องใช้มาตรการปราบปรามที่เข้มแข็ง แต่ก็แก้ปัญหาไม่ได้ ดังนั้นการแก้ปัญหาด้วยการ
ตามจับคนกระทำผิดจึงไม่สามารถแก้ปัญหาได้ จึงจำเป็นต้องปลูกฝังจิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่นและ
สร้างค่านิยมซื่อสัตย์สุจริตให้แก่เยาวชน โดยอาศัยกลไกทางการศึกษาในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และการ
ต่อต้านคอรัปชั่นให้เกิดขึ้นในหมู่เยาวชน พร้อมกันนี้จะสร้างเครือข่ายต่อต้านคอรัปชั่นในสถานศึกษา ค่ายเยาวชน 
“คนดีของแผ่นดิน” เป็นรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียน ด้วยการสร้างประสบการณ์ใหม่ และ
ประสบการณ์เชิงบวกในการเรียนรู้ ที่ทำให้นักเรียนเกิดความตระหนัก เกิดแรงบันดาลใจเปลี่ยนแปลงความเชื่อ 
ความคิด และพฤติกรรม เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียนสุจริต เกิดคุณลักษณะ 5 ประการ ประกอบด้วย ทักษะ
กระบวนการคิด   มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต  อยู่อย่างพอเพียง และจิตสาธารณะ 
 
2. วัตถุประสงค ์



1. เพื่อให้บุคลากรโรงเรียนเครือข่ายสุจริตได้ศึกษาแนวทางการจัดกิจกรรมค่ายเยาวชน “ คนดีของ     
แผ่นดิน” ในการปลูกฝังให้นกัเรียนเกิดคุณลักษณะ   5  ประการ ของโรงเรียนสุจริต 

2. เพื่อให้โรงเรียนเครือข่ายสุจริต ใช้กิจกรรมค่ายเยาวชน “คนดีของแผ่นดิน” ในการปลูกฝังให้นักเรียน     
เกิดคุณลักษณะ 5 ประการ ของโรงเรียนสุจริต 
 
3. ตัวชี้วัด 
เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านโป่งทุกคน 

2. คณะครูและบคุลากรทางการศึกษาในโรงเรียนบ้านโป่ง  

3. จัดกิจกรรมขยายผลถึงผู้ปกครองและชุมชนทุกหมู่บ้านในเขตบริการ 

 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านโป่ง 124 คน  

2. คณะครู และบคุลากรทางการศึกษาในโรงเรียนบ้านโป่ง 14 คน 

3. ผู้ปกครองและชุมชนทุกหมู่บ้านในเขตบริการรับทราบแนวทางการส่งเสริมค่านิยมหลักของ 

คนไทย 12 ประการ 
 
4. เป้าหมาย 
 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่1-6 โรงเรียนบ้านโป่ง 
5. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนนิงาน 

ที ่ กิจกรรมการดำเนนิงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ เสนอโครงการเพ่ือพิจารณา มิถุนายน 2567 นายพสิษฐ์ มังคลาด 
๒ ดำเนินโครงการโรงเรียนสุจริต“ป้องกันการ

ทุจริต”  
มิถุนายน 2567 ถึง 
15 มีนาคม 2568 

นายพสิษฐ์ มังคลาด 

๓ ติดตามประเมินผลการจัดค่าย  
“เยาวชน คนดีของแผ่นดิน”  
-โดยคณะครู ผู้บริหาร คณะกรรมการ
สถานศึกษาฯ และผู้นำชุมชน 

มีนาคม 2568 นายพสิษฐ์ มังคลาด 

 



6. สถานที่ดำเนินการ  โรงเรยีนบ้านโป่ง 
7. งบประมาณรายรับ  ทั้งหมด จำนวน............1,000...............บาท   
     มาจากแหล่งงบประมาณ  
      (   )  ...................                     จำนวน ............... บาท     
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ ค่าใช้จ่าย รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

1 กิจกรรมค่า “เยาวชน คนดีของ
แผ่นดิน” 

0 1,000 0 0 0 

 รวม 0 1,000 0 0 0 

 *** หมายเหตุสามารถถัวจ่ายทุกรายการ 
 
8. การประเมนิผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมนิผล เครื่องมือทีใ่ช ้
จำนวนนักเรียนทุกคน ได้เข้าร่วม
ค่าย “เยาวชน คนดีของแผ่นดิน” 

ตรวจสอบ แบบบันทึกการร่วมกิจกรรม 
รายงานผลรายกิจกรรม 

จำนวนกิจกรรมที่ใช้ในการจดั
กิจกรรมการเรยีนรู้นอกห้องเรียน 
ด้วยการสร้างประสบการณ์ใหม่ 
และประสบการณ์เชิงบวกในการ
เรียนรู ้

ตรวจสอบ แบบบันทึกการร่วมกิจกรรม 
รายงานผลรายกิจกรรม 

จำนวนหมู่บ้านในเขตบริการที่
ได้รับการจัดกิจกรรมขยายผลถึง
ผู้ปกครองและชุมชน  

ตรวจสอบ บันทึกการประชุม 
ภาพถ่าย 
รายงาน 

ร้อยละของนักเรียนเกิด
คุณลักษณะ 5 ประการ ของ
โรงเรียนสุจริต 

ประเมิน เครื่องมือประเมินคุณลักษณะ 5 
ประการ 



9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านโป่งมีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ความซื่อสัตย์สุจริต ยึดหลักพอเพียง และมีจิตสาธารณะ  

2. ผู้บริหาร บุคลากรทางการศึกษา เป็นแบบอย่างในที่ดี มีความซื่อสัตย์สจุริตต่อตนเองและสังคม

สอดคล้องกับคุณลักษณะตามจุดเน้นของช่วงช้ันที่ 1  

3. สังคมให้ความรับรู้และร่วมมอืในการต่อต้านการทุจริต คอร์รัปชั่น 

4. การทุจริต คอร์รัปชั่นในชุมชน ประเทศลดลง 

 

 

 

 
(ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 

               (นายพสิษฐ์ มังคลาด) 
                   ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย  
 
 
               (ลงชื่อ)................................................ผู้อนุมัติโครงการ    
                                 (นางสาววรรณวริน ชุมภ)ู 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโป่ง 
 
 


